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1. INTRODUCCION 2026

En cumplimiento con la normativa que establece el Plan de Formacion Ciudadana para los
establecimientos reconocidos por el Estado , la Escuela San José School reafirma su compromiso con la
construccién de una sociedad integradora. Entendemos que la democracia se fortalece cuando
generamos espacios que fomentan el espiritu critico, el pensamiento reflexivo y la valoracién de la
diversidad cultural.

Nuestro plan para el periodo 2026 se encuentra alineado con nuestro Proyecto Educativo Institucional
(PEI). En el centro de nuestro quehacer esta la persona humana, y nuestra misién es brindar una educacion
de calidad que atienda a la diversidad, proporcionando valores sélidos para una integracién efectiva en la
sociedad.

2. OBJETIVOS 2026

Objetivos Generales

e Ciudadania Activa: Fomentar el ejercicio de una ciudadania critica, responsable, respetuosa,
abierta y creativa.

® Cultura Democratica: Garantizar el desarrollo de una cultura ética y participativa en la escuela.

o Derechos Humanos: Promover el conocimiento y compromiso con los derechos humanos y, con
especial énfasis, los derechos del nifio.

e Valoracion de la Identidad: Fortalecer la valoracion de la diversidad social y cultural del pais.

Objetivos Especificos

e Participacion: Comprender la participacidn como un derecho y un proceso formativo que debe
ser guiado en el espacio escolar.

e Convivencia: Promover la convivencia democratica, la tolerancia y la educacidn para la paz.

e Competencias Civicas: Vincular el disefio de proyectos estudiantiles con soluciones a problemas
comunitarios.

e Vinculacion: Investigar la realidad social y el rol de las instituciones publicas y privadas en la



sociedad.

3. EJES TEMATICOS

e Ciudadania y Democracia: Entendida como la facultad de participar responsablemente en la vida

politica y como una forma de vida basada en la tolerancia y el respeto.

e Derechos Humanos y del Nifio: Conjunto de valores resguardados por el Estado que aseguran

que todos nazcan libres e iguales en dignidad. Se rigen por la no discriminacion y el interés

superior del nifio.

e Institucionalidad Politica: Conocimiento del funcionamiento de los poderes publicos para motivar

el ejercicio de los derechos civicos.

e Valoracion de la Diversidad: Respeto por las diferencias de orden social y cultural, construyendo

una sociedad plural

y justa.

PLANIFICACION DE ACTIVIDADES 2026

Accion

Descripcion de la
Actividad/Fecha

Objetivo de la Ley /
Institucional

Responsable

Eleccion Directivas de
Curso

Cada curso de 52 a 82
basico elige a sus
representantes para el
Centro de Alumnos.
Marzo 2026

Garantizar el desarrollo
de una cultura
democratica y éticaen la
escuela.

Profesores Jefes

Cabildo Estudiantil: "Mi
Escuela, Mi Voz"

Espacio de didlogo
abierto para proponer
mejoras al entorno
escolar y la convivencia.
Junio 2026

Fomentar el ejercicio de
una ciudadania critica,
responsable y creativa.

Equipo de Convivencia

Jornada de Convivencia y
RICE

Celebracion del dia de la
convivencia y revisién
participativa del
Reglamento Interno.

Abril 2026

Difusién y refuerzo de
normativas que
favorezcan el buen
desempenio escolar.

Encargado de
Convivencia




Taller de reciclaje

Taller de reciclaje para
formar una ciudadania
activa en sus deberes
ambientales.

Abril 2026

Fomentar en los
estudiantes el ejercicio
de una ciudadania
responsable y creativa.

Profesor de educacién
fisica.

Eleccion Centro de
Alumnos

Votacidn democrdtica
para elegir a los
representantes ante el
Consejo Escolar.
Marzo 2026

Comprender la
participacion como un
derecho y un proceso
formativo.

Profesor Asesor

Dia de los Pueblos
Originarios

Actividades que
fomentan el respeto y
valoracion de la
diversidad cultural de
Chile.

Octubre 2026

Desarrollar una vocacidn
de respeto de toda la
diversidad social y
cultural.

Docente de Historia

Feria Multicultural

Exposicién sobre la
rigueza cultural de los
paises de origen de la

Valoracion de la
diversidad social y
cultural del paisy la

UTP / Docentes

comunidad escolar. comunidad.
Octubre 2026
Dia de los Derechos del [Realizaciéon de Promover el Encargada de convivencia

Nifio

actividades de
celebracion y promocién
de los derechos de la
infancia.

conocimiento y
compromiso con los
derechos humanos y del
nifo.

escolar

Vinculacion Institucional

Visitas a Carabineros,
Consultorios o
Municipalidad para
conocer su rol social.

Investigar la realidad
social y las instituciones
publicas y privadas.

Docentes y Directora

Detalles Técnicos para la Implementacion 2026

® Recursos: Se utilizardn materiales de oficina, utiles escolares, alimentacion, transporte para

visitas, recursos tecnolégicos, presentaciones multimedia y plataformas.

e Financiamiento: Las acciones seran financiadas mayoritariamente a través del PME 2026.




o Maedios de Verificacion: Actas de eleccidn, listas de directivas, planificaciones, fotografias, videos
y encuestas de satisfaccion.

Evaluacion del Plan 2026

El proceso de evaluacion se realizard mediante:
e Jornadas de Evaluacidn: Se llevaran a cabo en el Consejo de Profesores al finalizar cada semestre
de 2026.

e Instrumentos: Se utilizaran discusiones grupales y pautas de evaluacidén especificas para cada
actividad.



